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Description

Le Los Angeles Times a annonceÌ• la suppression de 250 emplois, dont 150 au sein de la reÌ•daction, en juillet
2008. The New York Times, troisieÌ€me quotidien ameÌ•ricain, va, quant aÌ€ lui, reÌ•duire ses effectifs de 5,4
%, soit 550 emplois supprimeÌ•s, afin de reÌ•aliser les 230 millions de dollars dâ€™eÌ•conomie preÌ•vus aÌ€ la
fin 2009. EffectueÌ•e aÌ€ partir dâ€™interviews de patrons de quotidiens nationaux et reÌ•gionaux reÌ•partis
dans quinze villes ameÌ•ricaines et dâ€™un sondage couvrant les reÌ•dacteurs en chef de 259 journaux, une
eÌ•tude du Pew Research Center, publieÌ•e en juillet 2008, reÌ•veÌ€le que la presse ameÌ•ricaine est aux prises
avec une baisse drastique de ses revenus, comme le sont les quotidiens francÌ§ais qui, au meÌ‚me titre que
leurs confreÌ€res dâ€™outre-Atlantique, recourent aÌ€ la diminution du nombre de leurs journalistes.

Parmi les quotidiens recenseÌ•s dans cette eÌ•tude ameÌ•ricaine, 85 % des titres ayant une diffusion supeÌ•rieure
aÌ€ 100 000 exemplaires et 52 % des plus petits titres ont reÌ•duit leurs effectifs durant les trois dernieÌ€res
anneÌ•es. La conseÌ•quence directe de cette reÌ•duction sur le contenu eÌ•ditorial a concerneÌ• principalement les
pages dâ€™actualiteÌ• internationale dans les deux tiers des quotidiens ameÌ•ricains (voir le nÂ°6- 7 de 
La revue europeÌ•enne des meÌ•dias, printemps- eÌ•teÌ• 2008), alors que plus de la moitieÌ• des titres a consacreÌ•
moins de pages aux informations nationales et quâ€™un tiers a diminueÌ• le nombre de sujets sur
lâ€™eÌ•conomie, les sciences, les arts, les grands reportages et toute une seÌ•rie de sujets speÌ•cialiseÌ•s ne
trouvent plus leur place dans les journaux.

Selon la meÌ‚me eÌ•tude, la presse ameÌ•ricaine se trouve prise en eÌ•tau entre deux forces contradictoires.
Dâ€™un coÌ‚teÌ•, les pressions financieÌ€res qui sapent ses forces et menacent sa survie et de lâ€™autre, la
croissance du Web qui relance sa compeÌ•titiviteÌ• et ouvre de nouvelles formes innovantes de journalisme,
instaurant des liens ineÌ•dits avec ses lecteurs et ainsi porteur dâ€™un eÌ•norme potentiel pour le futur. De
nombreux eÌ•diteurs pensent que lâ€™avenir de lâ€™industrie de la presse est effectivement une course de
vitesse entre ces deux forces opposeÌ•es. Le deÌ•fi est de trouver la facÌ§on de moneÌ•tiser la croissance rapide
de leur audience sur le Web, avant que les reÌ•ductions dâ€™effectifs dans les reÌ•dactions nâ€™affaiblissent
les journaux au point de voir leur compeÌ•titiviteÌ• disparaiÌ‚tre sur le marcheÌ• de lâ€™information.
Lâ€™eÌ•tude constate eÌ•galement que la culture des reÌ•dactions des quotidiens a changeÌ•. Les nouvelles
exigences du meÌ•tier transforment les eÌ•quipes avec lâ€™arriveÌ•e de jeunes journalistes feÌ•rus de nouvelles
technologies, alors meÌ‚me que les probleÌ€mes financiers eÌ•cartent lâ€™ancienne geÌ•neÌ•ration aux salaires
eÌ•leveÌ•s. Au risque de perdre, selon les dirigeants de ces entreprises, la sagesse et le talent des anciens.

Enfin, les sites Web des journaux apparaissent de plus en plus aux yeux des eÌ•diteurs autant source
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dâ€™espoirs que de craintes. Les patrons de presse se demandent si les avantages procureÌ•s par le Web
compensent lâ€™eÌ•nergie deÌ•penseÌ•e aÌ€ produire des in- formations dâ€™une valeur souvent limiteÌ•e,
voire douteuse. Ainsi, 48 % des eÌ•diteurs se disent partageÌ•s entre dâ€™un coÌ‚teÌ• le fait de mettre aÌ€ profit
la vitesse, la profondeur et lâ€™interactiviteÌ• du Web et de lâ€™autre ce quâ€™il en couÌ‚te en termes
dâ€™exactitude et de rigueur journalistiques. Tandis quâ€™une proportion semblable, 43 %, pense que les
outils du Web offrent la possibiliteÌ• dâ€™un journalisme Â« meilleur que jamais Â» et que leur usage Â« 
sauverait lâ€™ideÌ•e que lâ€™on se faisait autrefois dâ€™une reÌ•daction de journal Â».

En deÌ•pit des reÌ•ductions drastiques de moyens et de profondes inquieÌ•tudes, 56 % des eÌ•diteurs estiment
que la production dâ€™informations est meilleure quâ€™il y a trois ans et que lâ€™on va bien vers un
progreÌ€s et non vers une deÌ•teÌ•rioration. Par-dessus tout, les directeurs de reÌ•daction se sentent mal
preÌ•pareÌ•s aux changements qui les submergent : seulement 5 % se disent capables de preÌ•dire aÌ€ quoi
ressemblera leur reÌ•daction dans cinq ans. Â« Jâ€™ai lâ€™impression dâ€™avoir eÌ•teÌ• projeteÌ• dans un 
autre monde, un monde que je ne comprends pas vraiment… Â» deÌ•clare un eÌ•diteur.
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